
Arthema, basée à Bouguenais (44), près de Nantes, est une entreprise spécialisée dans la conservation-

restauration de décors peints et sculptés. Labellisée Entreprise du Patrimoine (EPV), et adhérente au 

GMH, l’entreprise intervient auprès des collectivités, des Monuments Historiques, des musées et des 

propriétaires privés.  

 

Afin de compléter son équipe de suivi de chantier, Arthema recrute un(e) conducteur(rice) de travaux 

confirmé(e).  

Sous la responsabilité du directeur opérationnel et du directeur administratif et financier, et aux côtés 

de l’assistante opérationnelle, vous saurez suivre et gérer, de manière autonome, des chantiers 

complexes, sur un plan organisationnel, financier et humain. Il s’agira de piloter plusieurs projets de 

conservation-restauration, de la préparation de chantier à la réception des travaux. 

 

Missions principales 
>Préparation des chantiers 

Réceptionner et analyser les pièces du marché (documents de la consultation, mémoire technique et 

offre chiffrée), prendre connaissance du site ou de l’ouvrage à restaurer 

 

Identifier les besoins, sélectionner les fournisseurs et sous-traitants, commander les matériels, 

matériaux, fournitures et prestations nécessaires à la réalisation du chantier 

 

Préparer tous les documents requis pour la bonne gestion du chantier : création du document de suivi 

budgétaire, établissement du calendrier prévisionnel, rédaction du P.P.S.P.S et des modes opératoires. 

 

>Gestion et suivi des chantiers 

Désigner un chef d’équipe, lui transmettre toutes les informations relatives au chantier, organiser avec 

lui des points hebdomadaires  

 

Constituer les équipes de travail, en concertation avec les autres conducteurs de travaux et le directeur 

opérationnel, distribuer les consignes aux équipes et les encadrer pendant toute la période du chantier  

 

Veiller au respect de l’approvisionnement du chantier, du planning de réalisation, tenir informées 

toutes les parties prenantes du chantier et assurer un reporting régulier de l’avancée du chantier 

auprès de la direction  

 

S’assurer de la constitution régulière de la documentation des chantiers, notamment le DOE 

(Document d’ouvrage exécuté) et les transmettre dans les délais impartis au directeur opérationnel et 

aux clients 

 

Vérifier que les procédures de sécurité et d’hygiène sont respectées et veiller à la conformité du 

chantier d’un point de vue juridique (Ordres de service, avenant) 

 

Contrôler le budget, le réévaluer à mesure que les travaux avancent, optimiser l’exécution, assurer un 

niveau de facturation régulier, maintenir marge et rentabilité 

 



Représenter l’entreprise, assister aux réunions de suivi et entretenir la relation avec les acteurs du 

chantier (MOE, MOA…)  

 

Assister aux réunions de réception des chantiers et à la levée des réserves 

 

Missions complémentaires 
Organiser les visites terrain, effectuer les relevés et métrés, et établir les devis 

 

Participer aux réponses aux appels d’offres aux côtés du directeur opérationnel et l’assistante 

opérationnelle 

 

Entretenir un réseau de prescripteurs, architectes, clients et saisir les opportunités de chantiers 

 

Profil recherché 
Nous recherchons un profil avec une expérience de 5 ans en conduite de travaux dans le bâtiment, 

domaine des monuments historiques apprécié 

 

>Compétences professionnelles 

Expérience et maîtrise des outils bureautiques  

Management d’équipe terrain 

Organisation d’un chantier 

Gestion financière d’un chantier 

Capacité de communication : représenter l’entreprise auprès des partenaires externes/internes 

 

>Compétences comportementales  

Sens de l’organisation, gestion du temps : Capacité à planifier, prioriser, anticiper des actions en tenant 

compte des moyens, des ressources, des objectifs et du calendrier pour les réaliser 

Réactivité : Capacité à réagir rapidement face à des évènements et à des imprévus, en hiérarchisant 

les actions, en fonction de leur degré d’urgence / d’importance 

Autonomie, appétence à la diversité des tâches, au challenge et au travail collaboratif 

Vous aimez communiquer, écouter, échanger, transmettre. 

 

Conditions et lieu de travail  
Permis B indispensable 

Poste basé à Bouguenais (44), avec déplacements fréquents dans l’ouest de la France, et 

ponctuellement à Paris et en Ile-de-France 

Semaine de 38 heures  

Salaire à déterminer avec les candidats 

Merci d’adresser vos candidatures à cette adresse électronique : gerance@arthema-restauration.com 

 

mailto:gerance@arthema-restauration.com

